
Speciale
AZIENDE

Poliambulatorio Specialistico San Martino S.r.l.

Tel: 0331 948033 - 0331 942544

WhatsApp: 342 1654092

Via F. Cavallotti, 28 - 21029 Vergiate (VA)

Il nuovo Regolamento Europeo sulla Privacy 
(GDPR n.679/2016) disciplina il trattamento 
dei dati personali relativi alle Persone 
nell’UE da parte di imprese, società, 
organizzazioni o persone

PRIVACY GDPR 679/2016

RICHIEDI LA CONVEZIONE
A BENEFICIO DEI TUOI DIPENDENTI
E FAMILIARI per i servizi di:

PRATICHE AMBIENTE

WELFARE AZIENDALE

• Corso per Formazioni Lavoratori – Conferenza Stato 
Regioni 21 dicembre 2011

• Corso per Datori di Lavoro con ruolo di Responsabile del 
Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) D.LGS 
81/08 Art.34

• Corso per addetti di Primo Soccorso Aziendale D.LGS 
81/08 Art. 45 (D.M. 388/03)

• Il Datore di Lavoro con Dipendenti, ai sensi del D. Lgs 
81/08, D.M. 388/03, ha l’obbligo di nominare un numero 
di Addetti di Primo Soccorso Aziendale pari al 10% della 
forza lavoro per ogni sede operativa e turno lavorativo 
con un numero minimo di 2 addetti

• Nel caso della mancata nomina e relativa formazione 
degli Addetti, il Datore di Lavoro può essere sanzionato

Corso per Datori di Lavoro con ruolo di 
Responsabile del Servizio di Prevenzione 
e Protezione (RSPP) D.LGS 81/08 Art.34

Corso per addetti di Primo Soccorso 
Aziendale D.LGS 81/08 Art. 45 (D.M. 388/03)

• Individuazione delle Aree critiche soggette a rischio 
Violazione Privacy e Analisi delle tipologie di trattamento 
di dati presenti in azienda

• Redazione del registro dei trattamenti (ove richiesto)
• Stesura del Documento di Valutazione dei Rischi nel 

Trattamento dei Dati
• Analisi finalizzata alla introduzione e nomina del DPO 

(Data Protection Officer) interno o esterno
• Consulenza e predisposizione personalizzata della 

documentazione prescritta dal nuovo Regolamento UE
• Formazione del DPO e di tutte le Figure interessate
• Redazione documentazione GDPR
• Analisi sito internet sotto il profilo del rispetto della 

normativa e consulenza per l’adeguamento
• Consulenza per la messa a norma dei sistemi di 

videosorveglianza e localizzazione satellitare GPS
• Controlli periodici e attività di mantenimento
          e altro ancora.

Servizi

• Sopralluogo tecnico valutativo per verifiche emissioni in 
atmosfera 

• Denunce emissioni agli enti competenti 
• Compilazione e invio pratiche sui portali degli enti 

competenti 
• Richiesta autorizzazione per emissioni in atmosfera con 

predisposizione AUA 
• Modifica autorizzazione ed emissioni in atmosfera 
• Monitoraggio emissioni: rilevazione e misurazione 
• Analisi acqua
          e altro ancora.

Servizi

Estratto Carta dei Servizi per uso interno Rev 092024

LUNEDÌ - VENERDÌ:  08:00 - 12:00 

ORARI SEGRETERIA

| 14:00 - 18:00

• Medicina specialistica
• Psicologia clinica e psicoterapia
• Riabilitazione e recupero funzionale
• Disturbi dell’apprendimento e del 

linguaggio



•
• 

 

A fianco di tutte le aziende e i datori di lavoro 
nelle attività relative alla Sorveglianza Sanitaria

Con oltre 15 anni di esperienza con Aziende 
leader nel territorio, offriamo servizi e 
Competenze Professionali aggiornati sulla 
Normativa in ambito Sicurezza sul Lavoro al fine 
di garantire sempre la massima tutela 
dell’Azienda e dei Lavoratori

Ci avvaliamo di personale competente e 
specializzato nella Formazione Sicurezza nel 
mondo del lavoro e garantiamo informazioni 
dettagliate e materiale dedicato a ciascun 
lavoratore

La Sorveglianza Sanitaria, come prevista dal Decreto 
Legislativo 9 aprile 2008 nr.81 e aggiornato con le modifiche 
apportate dal Decreto Legislativo 3 agosto 2009 nr.106, è 
l’insieme degli accertamenti svolti dal Medico Competente 
finalizzati alla tutela dello stato di salute e alla sicurezza dei 
lavoratori, in relazione alle condizioni di salute degli stessi, 
all’ambiente di lavoro, ai fattori di rischio e alle modalità di 
svolgimento dell’attività lavorativa.

• Nomina del Medico Competente
• Sopralluoghi
• Pianificazione Programma Sanitario Aziendale e stesura 

del Protocollo
• Esami richiesti dal Protocollo Sanitario
• Visita Medica Preventiva di Idoneità alla mansione
• Visita Medica periodica
• Visita Medica su richiesta del lavoratore
• Visita Medica per cambio di mansione
• Visita Medica alla cessazione del rapporto di lavoro
• Visita Medica precedente la ripresa del lavoro
• Accertamenti strumentali di I livello (Audiometria, 

Spirometria, Elettrocardiogramma, Screening Oculistico)
• Accertamenti di II livello (Visita Cardiologica, Visita 

Oculistica, Visita Allergologica, Visita Dermatologica, 
Indagine di radiodiagnostica)

Servizi

SORVEGLIANZA SANITARIA

SICUREZZA DOCUMENTI

SICUREZZA FORMAZIONE

• Accertamenti di laboratorio (esami del sangue, urine)
• Monitoraggi Biologici
• Accertamenti per la verifica dello stato di 

alcol-dipendenza
• Accertamenti per la ricerca delle sostanze psicotrope 

e/o stupefacenti
• Valutazione dei Rischi
• Partecipazione alle Riunioni di prevenzione e protezione
• Gestione delle Cartelle Sanitarie
• Organizzazione del Primo Soccorso
• Attività di Formazione e Informazione dei lavoratori
          e altro ancora.

• Consulenza per la stesura di Documenti
• Corsi di Formazione
• Elaborazione di registri, procedure, protocolli operativi
• Consulenza

AMBITI DI GESTIONE

• Check-up su Sicurezza e Igiene
• Consulenza Valutazione Rischi e stesura del Documento 

D.LGS. 81/08 Art.28 e seguenti
• Consulenza Valutazione Rischio Interferenze (DUVRI) e 

stesura del Documento D.LGS. 81/08 Art. 26
• Consulenza Valutazione Rischio Chimico e stesura del 

Documento D.LGS. 81/08 Art. 223
• Consulenza Valutazione Rischio Incendio e stesura del 

Documento D.LGS. 81/08 Art. 46
• Consulenza Valutazione Rischio Stress Lavoro Correlato
• Consulenza per la redazione del Piano operativo di 

Sicurezza (POS)
• Consulenza Piano di emergenza ed evacuazione e 

preparazione delle relative pratiche D.LGS. 81/08 Art. 46
• Certificato prevenzione incendi
• Indagine Fonometrica in ambiente di lavoro D.LGS. 

81/08 Art. 190
• Consulenza Valutazione dell’esposizione dei lavoratori ai 

rischi derivanti da Vibrazioni Meccaniche e stesura del 
Documento D.LGS. 81/08 Art. 202

Servizi

• Prestazione per l’ottenimento del DIAP (Dichiarazione 
Inizio Attività Produttive)

• Consulenza Valutazione rischio emissioni in atmosfera e 
stesura del Documento

• Corsi di Informazione e Formazione
• Assunzione di incarico di RSPP esterno
• Assunzione di incarico di coordinatore in materia di 

Sicurezza e Salute durante la progettazione dell’opera 
CSP e durante la realizzazione dell’opera CSE

• Stesura Documenti in ambito di Sicurezza e Ambiente
• Programmazione e pianificazione adeguamento al D.LGS. 

81/08
• Incarico di Responsabile esterno del servizio di 

Prevenzione e Protezione o assistenza al responsabile 
D.LGS. 81/08 artt. 17 e 31

• Stesura Manuale di Sicurezza
• Stesura Manuale di Informazione
• Consulenza su Segnaletica di Sicurezza
• Consulenza Valutazione Rischi Specifici (cancerogeno, 

elettrico, biologico, lavoratrici gestanti ecc.)
          e altro ancora.

• Corso per Formazioni Lavoratori – Conferenza Stato 
Regioni 21 dicembre 2011

• Corso per Datori di Lavoro con ruolo di Responsabile 
del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) D.LGS 
81/08 Art.34

• Corso per addetti di Primo Soccorso Aziendale D.LGS 
81/08 Art. 45 (D.M. 388/03)

• Corso per addetti Antincendio D.LGS. 81/08 Art.46
• Corso Lavori su Impianti Elettrici – PES e PAV (CEI 11-27 

IV Edizione)
• Corso per Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza 

(RLS) D.LGS. 81/08 Art. 37
• Altri Corsi D.LGS. 81/08

▪ corso Preposti
▪ corso Carrellisti
▪ corso Dirigenti

          e altro ancora.


